WYMAGANIA DLA FIRM ZEWNETRZNYCH WYKONUJACYH PRACE NA ZLECENIE INWESTORA
-ARCHIWUM NARODOWEGO W KRAKOWIE.

Definicje:

Zamawiajacy/Inwestor: Skarb Paristwa reprezentowany przez Archiwum Narodowym w Krakowie, ul.
Sienna 16, 30-960 Krakdow

Generainy Wykonawca/GW — Skanska $.A. z siedziba w Warszawie Al, Solidarnoéci 178, 00-877
Warszawa , jako Generalny Wykonawca fnwestycji na podstawie Umowy nr 11/2017/U z dnia
10.04.2017r. zawarte z Inwestorem

Inwestycja/Zamodwienie Publiczne — ,,Budowa nowej siedziby Archiwum Narodowego w Krakowie” na
podstawie Umowy nr 11/2017/U z dnia 10.04.2017r,

Inwestor Zastepczy — ECM Group Polska S.A, z siedziba w warszawie, Rondo ONZ 1, 00-124 Warszawa,
7z ktorg Zamawiajacy zawart Umowe na zastepstwo inwestycyjne;

Plac Budowy/Teren Budowy: przestrzer, w ktdrej prowadzone s3 roboty budowlane wraz z zapleczem
na materiaty i urzadzenia Generalnego Wykonawcy, stanowiaca dziatki gruntu: nr 219/15, 219/11, 219/13,
219/15, 219/16 obreb 8 Srodmiescie

Firma Zewnetrzna/Podmiot Zewnetrzny — podmiot, ktory Zamawiajacy wprowadza na Plac Budowy i z ktdremu
na wtasne ryzyko i odpowiedzialnosc zlecit wykonanie prac wykraczajagcych poza zakres Umowy nr
11/2017/U z dnia 10.04.2017r,
1. Firmy zewnetrzne, (wykonujgce prace wykraczajgce poza zakres Inwestycji zleconej GW)
pracujgce w obrebie Placu Budowy nowej siedziby Archiwum Narodowego w Krakowie przy

ul. Rakowickie] 22E, za ktory do konca miesigca maja 2020 r odpowiada firma SKANSKA ,

zobowigzane sg spetni¢ wszystkie wymagania GW | Zamawiajgcego stawiane kazdemu

podwykonawcy Inwestyc]i.
2. Wymagania te okreslone sg w zafacznikach :

a) Zafacznik nr 1 -Wymagania BHP

b) Zatgcznik nr 2 —,Wymagania wzgledem firm podwykonawczych”

¢} W ww, zatgcznikach pojecie podwykonawca oznacza firme zewnetrzng prowadzaca
prace na rzecz Zamawiajacego na placu budowy

3. Firmy wyrazajgce wole pracy na budowie nowe] siedziby Archiwum Narodowego
zobowigzane sg ponadto wypelni¢ dokumenty zawarte w zataczniku nr 2 oraz dokumenty
zawarte w zatacznikach nr:

a) Zal_la-—Karta Startowa

b) Zat_1b - Pozwolenie na prowadzenie prac szczegolnie niebezpiecznych

4. Firma zewnetrzna przebywajaca na Placu Budowy SKANSKA zobowigzana jest partycypowac

w kosztach organizacji i utrzymania Placu Budowy w wysokosci:

a) 2,5% wartosci swoich prac co w ramach ktérych GW zapewnia: ogrodzony Plac Budowy,
ochrona z monitoringiem, media, pojemnik na odpady socjalno-bytowe, toalete
przenosng

5. Majac na uwadze postep realizowanych w ramach Inwestycji prac, Skanska S.A. informuje, ze
nie zapewni firmie zewnetrznej zadnych konteneréw socjalnych typu jadalnia, kontenery



10.

11.

12.

sanitarne, itp. a ze wzgledu na brak dostepnosci placu i bezpieczeristwa nie zezwala na
umieszczanie na Terenie Budowy jakichkolwiek konteneréw/pomieszczen firm zewnetrznych.
Firma zewnetrzna w celu rozpoczecia prowadzenia prac na Placu Budowy zobowigzana jest
zapewni¢ staty odpowiedni i ciggty nadzér swoich prac na przekazanym protokolarnie terenie
w osobie kierownika robdt posiadajgcego niezbedne kwalifikacje i uprawnienia w
odpowiednie] specjalnoéci do zakresu wykonywanych prac (zgodnie z ustawa Prawo
Budowlane). Kierownik robét firmy zewnetrznej ponosi peing cdpowiedzialnos¢ wynikajaca
m.in. 2 wymagan ustawy Prawo Budowlane iinnych obowigzujacych przepiséw prawnych {w
tym dotyczacych BHP) za prowadzone przez firme zewnetrzng prace. Inwestor wprowadzajgc
na Plac Budowy firme zewnetrzna, zapewni koordynacje tych prac z realizowang przez GW
Inwestycja.

Ze strony Inwestora Zastepczego zapewniony bedzie opiekun Podmiotu Zewnetrznego, w
ktérego zakresie bedzie hiezaca pomoc Podmiotowi Zewnetrznemu na placu budowy w
zakresie organizacji prac,

Firma zewnetrzna ponosi catkowity odpowiedzialnos€ za szkody na osobie | mieniu poniesione
przez Wykonawce (w tym jego Podwykonawcéw) lub osoby trzecie, w tym Zamawiajgcego, a
powstate w wyniku lub w zwigzku z wykonywanymi przez firme zewnetrzna pracami i
usuwaniem wad. Wszelkie szkody, zniszczenia powstate w wyniku lub w zwigzku z
wykonywanymi przez firme zewnetrzna pracami i usuwaniem wad obcigzaja firme zewnetrzng,
a strong odpowiedzialng za wyegzekwowanie ich naprawy [ub zrekompensowania szkody
bedzie wytgcznie Inwestor. GW (w tym Kierownicy Robét GW i Kierownik Budowy) nie ponosi
odpowiedzialnosci za szkody oséb trzecich powstate w wyniku prowadzenia prac.
Rozpoczecie prowadzenia prac przez firme zewnetrzng hedzie mozliwe po uprzednim
komisyjnym odbiorze wykonanych dotychczas przez GW robét i pomieszczen (niezbednych do
wykonania prac przez firme zewnetrzna) z udziatem przedstawicieli GW, Inwestora , Inwestora
Zstepczego i firmy zewnetrznej.

Firm zewnetrzna zobowigzana jest realizowac prace wytacznie w czasie, w ktorym realizowane
sg roboty GW oraz po uprzednim ustaleniu termindw i godzin pracy z GW. Nie dopuszcza sie
realizacji prac przez firme zewnetrzng w godzinach nie potwierdzonych uprzednio z GW, w
szczegdlnosci w godzinach od 17.00-7.00 oraz w soboty, niedziele/dni ustawowo wolne od

pracy.

Po zakoriczonych pracach, firma zewnetrzna zglosi fakt ich zakaiiczenia Zamawiajgcemu, ktory
dokona kontroli jakodci wykonanych prac oraz ich odbioru. Do czasu pozytywnego
potwierdzenia przez Zamawiajgcego prawidlowosci wykonanych przez podmiot zewnetrzny
prac GW nie ponosi odpowiedzialnosci za przekazany protokolarnie podmiotowi
zewnetrznemu fragment Placu Budowy. GW po zakoriczeniu prac przez Podmiot Zewnetrzny i
odbiorze prac przez Zamawiajgcego dokona przegladu fragmentu Placu Budowy przekazanego
Podmiotowi Zewnetrznemu. W przypadku stwierdzenia uszkodzen i szkdd przejecie
protokolarne przejecie fragmentu Placu Budowy bedzie moglo nastgpié wylgcznie po
dokonaniu przez Podmiot Zewnetrzny wymaganych napraw.

Wejécie firmy zewnetrznejna teren budowy i rozpoczecie wykonywania jakichkolwiek prac jest
mozliwe wytgcznie po spetnieniu i pisemnym zaakceptowaniu wszystkich wyzej wymienionych
zasad oraz wymagan Inwestora {m.in. wymagan dotyczacych zatrudniania dalszych
podwykonawcdw oraz BHP).



Wymagania wzgledem firm prowadzacych prace na rzecz Zamawiajacego na placu budowy
zwanych dalej firmami

Wszystkie firmy wykonujgce prace na ferenie budowy zobowigzane sg do bezwzglednego
przestrzegania zapisow niniejszego Planu Bezpieczeristwa i Ochrony Zdrowia oraz ,Wymagan dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy”.

Za przesirzeganie zapisow Planu Bezpieczenhstwa | Ochrony Zdrowia przez pracownikdow firm
pracujacych na budowie odpowiadajg kierownicy robét tych firm.

Kazda firma realizujgca prace na budowie zobowigzana jest do zapewnienia statego nadzoru nad
swoimi pracownikami przez osobe posiadajgcg uprawnienia do sprawowania samodzielnej funkcji w
pudownictwie w zakresie kierowania robotami budowlanymi.

Kierownik robdt przed przystgpieniem do wykonywania swojego zakresu robdét przediozy do
zatwierdzenia kierownikowi budowy ocene ryzyka dla zadania wzér (Formularz nr 1). oraz ,Instrukcje
Bezpiecznego Wykonywania Robét” wzér (Formularz nr 2),

Firma ma obowigzek udostepnia¢ na kazde zyczenie Kierownika budowy / koordynatora bhp na
projekcie do wgladu, oryginatdw lub poswiadczonych przez Firme kserokopii nastepujgcych dokumentow,

s yprawnienia budowlane kierownikdw robét oraz zaswiadczenia uregulowania zobowigzan wobec

|zby Inzynierdw w tym ubeszpieczenia OC;

+ aktualne badania lekarskie;

s aktualne szkolenia BHP — wstepne, stanowiskowe, okresowe;

» instrukcje stanowiskowe BHP

= lista 0sob przeszkolonych do udzielania pomocy przedlekarskiej;

¢ uprawnienia personelu technicznego - elektrycy, mechanicy, spawacze, hakowi, operatorzy

maszyn i urzgdzen;

» decyzje UDT;

» karty ocen ryzyka zawcdowego na stanowiskach pracy wraz z oswiadczeniami pracownikow

0 zapoznaniu sie z ryzykiem zawodowym;
+ zesiawienia wszystkich maszyn i sprzetu firmy na budowie (§wiadectwa zgodnosci z PN lub CE);
e wykaz sprzetu ochrony osobistej wraz z imiennym rozdzielnikiem i oéwiadczeniem pracownikow

o pouczeniu ich, co do zasad jego stosowania;

Niezaleznie od obowigzku przechowywania na Budowie ww. wymienionych dokumentdw
wymienionych kazda firma jest zobowigzana ztozy¢ o$wiadczenia dot. wprowadzenia swoich
pracownikow na Budowe (Formularz nr 3 ,\Wzor wykazu pracownikow firmy craz osob przez nig
zaangazowanych na podstawie inngj niz umowa ¢ prace wraz z oswiadczeniem) oraz uzytkowanych
maszyn, sprzetu i elektronarzedzi wg wzordw okreslonych przez nadzor budowy (Formularz nr4  \Wzér
wykazu maszyn, sprzetu i elektronarzedzi wraz z oSwiadczeniem”). Os$wiadczenia te muszg byc

ziozone nie pézniej niz na 2 dni przed rozpoczeciem robét

Wejscie na budowe i rozpoczecie robot przez firmy moze nastapi¢ wytacznie po uprzednim:

A. protokolarnym przejeciu frontu robét przez kierownika robot firmy



B. zatwierdzeniu przez kierownika budowy Generalnego Wykonawcy dostarczonej oceny ryzyka
dla zadania oraz Instrukeji Bezpiecznego Wykonywania Robot.

C. zapoznaniu sie kierownika robét firmy z niniejszym Planem BICZ, potwierdzonym podpisem,

D. przeprowadzeniu przez kierownika robot firmy instruktazu stanowiskowego dla podlegtych
mu pracownikow, obejmujacego zapoznanie pracownikow z Planem BIOZ, Oceng Ryzyka
dla zadania oraz Instrukcjg Bezpiecznego Wykonywania Robét.

Ponadto kierownik robét firmy jest w pelni odpowiedzialny za przestrzeganie przez podleglych mu
pracownikow przepiséw prawa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy i ochrony $rodowiska,
organizacje stanowisk pracy, stan zabezpieczen zbiorowych i indywidualnych przy nadzorowanych

robotach, porzadek, segregacje i gospodarke odpadami.

Raportowanie stanu bezpieczenstwa na budowie

Firma ma obowigzek:

1. Natychmiastowego powiadomienia kierownika budowy oraz koordynatora ds. BHP na Budowie o
wypadkach przy pracy zaistnialych w czasie realizacji robdt, zdarzeniach potencjalnie
wypadkowych, awariach, pezarach i innych zdarzeniach zwigzanych z bezpieczenstwem pracy,
Jesli powiadomienia o zdarzeniu dokonane w formie ustnej nalezy to potwierdzi¢ pisemnie formie
raportu wypadkowego (Formularz nr 5) nie pézniej niz w ciggu 24 godzin po zdarzeniu,

2. Terminowego raportowania stanu bezpieczenstwa pracy odnosnie swoich pracownikéw w tym
glownie: wypadki przy pracy, incydenty, przepracowane roboczogodziny, liczba dni niezdolnosci
z tytutu wypadkow przy pracy. Raportowanie odbywa sie w formie pisemnej na druku (Formularz
nr6) do 1-ego dnia kazdego miesiaca za miesige poprzedni - do kierownika budowy

Skanska S.A. Pian Bezpieczehistwa | Ochrony Zdrowia
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SKANSKA

Formularz nr 2

Instrukcja Bezpiecznego Wykonywania Robét (IBWR)

Dane inwestycji

Rodzaj robét:

Nazwa | adres
inwestycji:

Wykonawca
(Firma):

Generalny
wykonawca:

Wykonawca (Firma)

Imie i nazwisko Data

Podpis

Opracowat:

Nadzorujgcy
realizacje:

Zaakceptowat:

Generalny Wykonawca

Imie | nazwisko Data

Podpis

Uzgodniono z:

Zaakceptowat
kierownik
budowy:

Porozumieni’e
dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie




SKANSKA

Formularz nr 2

1. Planowany termin wykonywania robét

a) prace wykonywane bedg w okresie od .................. (o [0 U
planowane sg nastepujace przerwy:

b) prace wykonywane beda w dzien/w nocy.

2. Miejsce(a) wykonywania robét

a) doktadne miejsce(a) wskazane na placu budowy

b) wptyw na otoczenie miejsca pracy

c) sposob dotarcia do miejsca pracy/dostep

d) droga ewakuacji

e) migjsce zbiérki podczas ewakuacji.

3. Wplyw warunkow atmosferycznych na prace

Okreslenie

Czy czynnik ma | czynnosci na gxaegllézi%

. wplyw na wykonanie - -

Lp. SRyIS bezpieczenstwo | ktérych ma g;;n‘::i:',:ﬁ{
(tak/nie) wplyw itp.)
czynnik P

1. | Temperatura

2. | Wiatr

3. | Opady

4. | Widocznosé

5. | Inne

Porozumieni’e
dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie




SKANSKA

4. Zakres i kolejnos¢ wykonywania robét

Formularz nr 2

Opis Dziatania minimalizujgce zagroZzenia Wykaz
Sposdéb zidentyfikowanych niezbgdnych
Etap pracy wykonania i potencjalnych Po stroni Po stroni srodkow
zagroier'\ O stronie O B roqle OChI‘Oﬂy
pracodawcy pracownika
¢ zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych.
5. Zasoby ludzkie niezbgdne do wykonywania robét
a) okreslenie zasobdw ludzkich niezbednych do wykonania robot
Imi . Zakres obowigzkéw | Wymagania llos¢c
Lp. @ Stanowisko | . gl g ymagan S
nazwisko i odpowiedzialnosci | kwalifikacyjne | oséb
1
2
Porozumienie

dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie




SKANSKA

b) wykaz sprzetu i narzedzi niezbednych do wykonania robodt

Formuliarz nr 2

Lp. Nazwa sprzetu

Przeznaczenie

Wymogi formalne
{uprawnienia, decyzje UDT
etc)

6. Substancje | materiaty niebezpieczne

Nazwa substancji

Nr

zalacznika

Gospodarka
odpadami

Kod odpadu

7. Lista pracownikow zapoznanych z IBWR, dopuszczonych do wykonywania

prac oraz potwierdzenia zapoznania pracownikow z zapisami ,,Kart

charakterystyki substancji niebezpiecznych”.

Zataczniki:

1. ,Karty charakterystyki substancji niebezpiecznych”.

Porozumienie
dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie
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Formularz nr 5

Raport wypadkowy / zdarzenia potencjalnie wypadkowego / uraz*

10.
11.

12,

13.

Rodzaj zdarzenia — ( wypadek przy pracy; zdarzenie potencjalnie wypadkowe, uraz )’

Doktadne miejsce i data zdarzenia

Nazwisko i imig osoby {osdb) odpowiedzialnej za bezposredni nadzér nad obszarem
w ktorym doszlo do zdarzenia

Doktadna data i spesch powiadomienia (BHP, organdw zewnetrznych, Pogotowia Ratunkowege,
Strazy Pozarnej)

Zdarzenieomdwilzzaloga ..., dnia ...
Dodatkowe uwagi lub spostrzezenia ...

Do BHP przekazal (nazwisko, imig, data, pOpis) ... .ccoovvieriiiieiee it e st en e
Przedstawiciel BHP (nazwisko, imig, data, podnis) ... . oo
Notatke sporzadzit (nazwisko, imie, stanowisko, miejsce sporzadzenia, data, podpis)

" - niepotrzebne skrelié Oryginat / kopia ~

Skanska 5.A. Plan Bezpieczefistwa i Ochrony Zdrowia



Miesieczny raport BHP

Formularz nr 8

T oot TP TP UU TP
ZAOKres 0d. .o QO it
STATYSTYKA WYPADKOWA
Sity wiasne, w tym
I Statystyka wypadkowa/ PDW Osoby
P- informacje postronne Uwagi
prac. umyst. [ robotnicy
1 2 3 4 5 6 7
1 Liczba wypadkow przy pracy,
w tym
a | &miertelne
b | zbiorowe
c |ciezkie
2 Liczba zdarzen potencjalnie
wypadkowych
3 Liczba dni nlezdolnosc':i do XXX
pracy z tytulu wypadkéw
4 Zatrudnienie )~
(Sredniomiesieczne)
5 | Pierwsza pomoc
Przepracowane
6 rohoczogodziny CL8S

Raport nalezy przekazac kierownictwu budowy do 1-go dnia kazdego miesiagca za miesiac poprzedni.

Sporzadzil

{nazwisko, imig, stanowisko)

" - niepotrzebne skreéli¢

Skanska S.A.

Plan Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia

Oryginat / kopia ~
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5_ Porozumienie
¥ ‘é dla Bezpieczenstwa
~ | w Budownictwie

SKANSKA

Zalgeznik Nr __
doUmowy Nr__

WYMAGANIA DOTYCZACE BEZPIECZENSTWA 1 HIGIENY PRACY
Podwykonawca bgdzie organizowad 1 wykonywaé prace realizowane w ramach przedmiotu UMOWY w sposdb
zapewniajacy bezpieczne i higieniczne warunki pracy, w tym: zapewni niezbedne Srodki i materialy dla
bezpiecznego wykonania powierzonych zadan (maszyny i urzadzenia, rusztowania, srodki ochrony zbiorowej,
S$rodki ochrony indywidualnej itp.).

Obowigzki okreslone dla Podwykonawcy dotycza wszystkich osdb zatrudnionych przez Podwykonawce do
realizacji UMOWY: podwykonawcdw, dalszych podwykonawcéw, wykenujacych prace na rzecz
Podwykonawcy na podstawie stosunku pracy albo umowy cywilnoprawnej, zwanych dalej pracownikarmi.
Powotanie Koordynatora BHP na budowie nie zwalnia Podwykonawcy

od odpowiedzialno$ci prawnej za stan bezpieczefistwa pracy zatrudnionych przez siebie pracownikéw.

1, Podwykonawca jest zobowigzany wspoldziatad z Wykonawca w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy w
procesie przygotowania i realizacji budowy, a w szczegdlnosci:

1.1. Zapoznad si¢ oraz zapozna¢ swoich pracownikéw z Koordynatorem BHP budowy, z planem BIOZ,
posiadaé pisemne potwierdzenie zapoznania sig pracownikéw z powyzszyin oraz stosowac sig do
zawartych w nim wymagan i wytycznych.

1.2. Przeprowadzi¢ ocene ryzyka zawodowego wykonania przedmiotu UMOWY, posiada¢ Instrukcje BHP,
przedstawic¢ do akceptacji Wykonawcy wymagane Instrukeje Bezpiecznego Wykonania Robé6t (IBWR),
zgodne z wytycznymi zawartymi w BIOZ, uwzgledniajac uwagi i zalecenia przekazane przez
Wykonawce.

1.3. Zapewni¢ staly nadzor nad pracownikami i prowadzonymi robotami przez osobe posiadajaca kwalifikacje
wymagane przepisami prawa pracy, przepisani branzowyini oraz posiadajaca wiedze i umiejetnosci
niezbgdne do bezpiecznej organizacji i prowadzenia prac. W przypadku koniecznosci czasowego
opuszczenia miejsca wykonywania prac, osoba odpowiedzialna za nadzér nad prowadzonymi robotami i
pracownikami zobowigzana jest do wyznaczenia zastepey na okres swojej nieobecnosci. Osoba taka rmusi
tak#e posiada¢ wymagane uprawnienia i szkolenia.

1.4. Zatredoi¢ do wykonywania przedmiotu UMOWY tyiko osoby posiadajace odpowiednie, wymagane
przepisami kwalifikacje zawodowe, aktualne badania lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie przepisow
BHP i przeciwpozarowych,

1.5. Zapewnié podczas prowadzenia prac, stala obecno$é 0séb wyznaczonych do udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej oraz zwalczania pozardw i ewakuacii pracownikéw, a takze zapewnié¢ Srodki
niezbedne do dzialania w przedmiotowym zakresie chyba Ze z BIOZ wynika inaczej.

1.6. Zapewni¢ zgodne z wymaganiami przepiséw przygotowanie pracownikéw do pracy, potwierdzone
stosownymi, aktualnymi dokumentami:




a) orzeczeniami lekarskimi o braku przectwwskazar do wykonania powierzonych prac lub zajmowanego
stanowiska, wydane przez lekarza medycyny pracy,

b) dokumentami potwierdzajgcymi wazno$é szkolefi pracownikéw w zakresie BHP i przepiséw
przeciwpozarowych, w tym szkolenia informacyjnego BHP przeprowadzonego na budowie przed
rozpoczeciem robdt, szkolen na stanowisku pracy, a dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych przeprowadzanie szkolenia okresowego nie rzadzie] niz raz do roku, '

¢} $wiadectwami i dokumentami potwierdzajgcymi dodatkowe kwalifikacje niezbgdne do wykonania
powierzonych prac, obshugi sprzetu lub kierowania maszynami i pojazdami,

d) kartami oceny ryzyka zawodowego wraz z o$wiadczeniamii potwierdzajacymi zapoznanie pracownikéw
2 zagrozeniami wynikajacymi z oceny ryzyka zawodowego, wystgpujgcymi na okreslonych
stanowiskach pracy,

e) potwierdzeniami zapoznania pracownika z DTR maszyn i innych urzadzen technicznych lub ich
instrukeja obstugi,

f) potwierdzeniami dokonywania okresowych kontroli urzadzef elektrycznych pod wzglgdem
bezpieczetisiwa,

g) wykazami oséb wyznaczonych i przeszkolonych w zakresie udzielania pomocy przedmedycznej,

h) wykazami maszyn, urzadzen i elektronarzedzi uzywanych na budowie.

Podwykonawca zobowigzany jest do przechowywania powyzszych dokumentéw na terenie budowy i
okazania ich na zadanie Wykonawcy.

1.7. Zapewni¢ maszyny, urzgdzenia i sprzet niezbedny do wykonania robdt, spefniajacy wymagania
przepisdw i norm bezpieczenstwa. Podwykonawca zobowigzany jest udostepni¢ na zadanie Wykonawey
dokumentacje potwierdzajacg sprawnosé i bezpieczefstwo eksploatacji urzadzen, maszyn oraz instalacji
uzytkowanych w zwigzku z realizaciy przedmiotu UMOWY.

1.8. Niezwlocznie zglasza¢ Wykonawcy incydenty, zdarzenia wypadkowe, potencjalnie wypadkowe oraz
zagrozenia dla zdrowia i Zycia zaistniale na budowie lub w zwigzku z jej realizacjg, a gdy zawiadomienje
o zdarzeniu dokonano w formie ustnej, potwierdza¢ to pisemnie nie pZniej iz w ciggu 24 godzin po
zdarzeniu.

1.9. Zapewnié przeprowadzenie postgpowania powypadkowego w sytuacji zaistnienia wypadkow
pracownikéw oraz umozliwié¢ obecnos¢ przedstawiciela Wykonawcey podczas postgpowania
powypadkowego a takZe udostepni¢ mu dokumentacjg powypadkows.

1.10.Zapewnié¢ pomieszczenia oraz urzqdzenia higieniczno-sanitarne i socjalne, a takze srodki czystosci dla
pracownikéw oraz os6b wykonujacych prace na jego rzecz, zgodnie z wymaganiami przepiséw oraz dbad
o bezpieczay i higieniczny stan tych pomieszczen.

1.1%.Zapewnié adzie? robocza i ochronng, obuwie robocze oraz niezbedne $rodki ochrony indywidunalnej
okreslone na podstawie oceny ryzyka zawodowego przeprowadzonej zgodnie z obowigzkiem okreslonym
wpke 1.2
Niezaleznie od wymagar szczeg6lnych, w kazdym przypadku Podwykonawca zobowigzany jest
wyposazy¢ pracownikéw w podstawowe $rodki ochrony indywiduainej, w tym: helm ochronny z paskiem
podbrédkowym (zalecany pasek 3- lub 4-punktowy), okulary ochronne speiniajace wymagania okreslone
dla 1 klasy optycznej, rekawice ochronne spetniajgce wymagania min. 2 kategorii ochromnnej, obuwie
ochronne spelniajace wymagania okreslone dla kategorii 83, odziez roboczg, kamizelke ostrzegawcza lub
odziez ochronng speiniajgca wymagania min. 2 kategorii widzialnosci.




1.12.Zapewni¢ lad i porzadek na stangwiskach pracy oraz w ich cloczeniu, a takze bezpieczny stan urzadzer i
wyposazenia oraz Srodkéw ochrony zbiorowej stosowanych w zwigzku z realizacjg przedmiotu Umowy,

1.13.Egzekwowa¢ od pracownikéw przesirzeganie przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym
réwniez zawartych w planie BIOZ, instrukcjach BHP i IBWR, sporzgdzonych na okolicznos¢ realizacji
UMOWY.

1.14,Uczestniczy¢ w spotkaniach, kontrolach i inspekcjach organizowanych przez Wykonawcee dotyczacych
bezpieczefistwa i higieny pracy oraz koordynacji robdt.

1.15. Terminowo realizowac zalecenia z przeprowadzonych kontroli i inspekcii BHP i ppoz.

1.16.Terminowo przekazywad informacje obj¢te obowiazkiem raportowania, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w planie BIOZ.

2. Podwykonawca jest uprawniony do:

2.1. Wgladu na kazde zadanie do planu Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia.

2.2, Zglaszania uwag i wnioskéw oraz koordynacji rob6t w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

2.3. Wstrzymania robét w przypadku stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia i Zycia, niezwlocznie informujac o
tym fakcie Wykonawce,

3. Wykonawca jest uprawniony do:

3.1, Wizytacji stanowisk pracy oraz pomieszczen higieniczno — sanitarnych zorganizowanych przez,
Podwykonawce w ramach realizacji przedmiotyu UMOW'Y, na terenie budowy.

3.2. Wydawania zalecen usuniecia uchybiefi i nieprawidiowoscei w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy
oraz kontroli ich wykonania. Zadania czasowego lub trwalego usuniecia z terenu budowy pracownikéw
Podwykonawcy razgco naruszajgcych obowigzki w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy.

3.3. Wydawania polecen realizacji dzialaf zapewniajacych przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy, w zwigzku z koordynacjg robét budowlanych.

3.4. Wstrzymania robét i prac w przypadku stwierdzenia zagrozenia dla zdrowia i zycia. W takim przypadku
Wykonawca nie bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosct za straty lub koszty poniesione z tego tytulu przez
Podwykenawce. Wymienione straty lub koszty nie beda réwniez stanowic podstawy do uzasadniania
ewenivalnych opéZnies.

3.5, Wyposazenia pracownikdéw i oséb wykonujacych prace na rzecz Podwykonawey w odziez i obuwie
robocze oraz $rodki ochrony indywidualue, w sytnacii gdy Podwykonawca nie dopelni tego obowigzku,
Udokumentowanymi kosztami przekazanej odziezy 1 obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej obciazony zostanie odpowiednio Podwykonawca.

3.6. W sytuacji braku tadu i porzadln na stanowiskach pracy Podwykonawcy, ktérych stan wedlug oceny
Wykonawey moze wplynaé na wystapienie bezpodrednich zagrozefi zdrowia lub zycia, Wykonawca
zZastrzega sobie prawo wykonania robét porzadkowych na koszt Podwykonawcy.

3.7. Naliczania Podwykonawcy kar wmownych w sytuacii:

a) braku wyposazenia lub niestosowania przez pracownikdw i osoby wykenujace prace na jego rzecz
srodkéw ochrony indywidualne]j oraz odziezy i obuwia roboczege, w kwocie 100 21, za kazdy
ujawniony przypadek;




b) braku fadu i porzgdku na stancwiskach pracy zorganizowanych przez Podwykonawce w ramach
realizacji przedmiotn UMOWY oraz w ich otoczeniu, w kwocie 500 zi, za kazdy ujawniony przypadek;

¢) naruszenia przepis6w i zasad bezpieczenstwa, w tym okreslonych w BIOZ, IBWR lub instrukcji BHP,
w kwocie 500 zi, za kazdy ujawniony przypadek;

d) przebywanie na terenie budowy pracownikéw bedacych pod wplywem alkoholu, narkotykéw lub
innych srodkéw odurzajacych, w kwocie 1000 2zt na rzecz Wykonawey za kazdy ujawniony przypadek
oraz trwale odsuniecie od pracy na budowie takich pracownikéw;

e) dopuszezenia do wykonania prac bez wymaganego nadzoru osoby kierujgcej, w kwocic 1000 24, za
kazdy ujawniony przypadek;

f) dopuszczenie do wykonywania robét wymagajacych dodatkowych kwalifikacji przez osobg nie
posiadajacg stosownych kwalifikacji potwierdzonych dokumentami w kwocie 1000 21, 2a kazdy
ujawniony przypadek.

3.8. ‘W przypadku stwierdzenia podczas kolejnej kontroli nieprawidtowodci, o ktdrych mowa w pkt. 3.7, kare
2a kazdy ujawniony przypadek ustala si¢ poprzez powiekszenie o 50% kary natozonej ostatnio za takie
SATNC Naruszenie.

Wykonawea zastrzega sobie prawo okreslenia dodatkowych wymogdw dotyczacych bezpieczefistwa pracy i
ochrony zdrowia w sytuacjach przewidywania wystapienia specyficznych zagrozen wymagajgcych
zastosowania odrgbnych dziatan zapobiegawczych. Wymagania co do ich przestrzegania bedg skutecznie
wylacznie wiedy, gdy Wykonawca dostarczy je Podwykonawcy w formie pisemnej nie péZniej niz na 5 dni
przed rozpoczeciem takich robét lub prawdopodobienstwem wystgpienia takich zagrozen.

Wykonawca Podwykonawca
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Dziatania kontrolne

Prace na wysokosci Prace ziemne/wykopy Prace pod ruchem

Porwolenie na pracg

“Zgodnosc oznakowania z PTOR
Narzutka ostrzegawcza dla
kierujacych ruchem

Spostb komunikadji/ Kontakt radiowy
Tarcza do kierowania ruchem

Bariery miguard

O Pozwolenie na pracg

[ Ralustrady / Wygrodzenie, oznak, strefy
[0 Miejsce na urobek

[ schodnia do wykopu/ Drabina

[] szalurki

[ Wymeogi technolog. / Geologiczne*

Pozwolenie na prace

Balustrady / Wygrodzenie, oznak. strefy*
‘Zabezpieczenie otwordw

Rusztewania / Platforma robocza

Slatki bezpieczeristwa

Amortyzator / Urzadz. samchamowne
Szelki Bezpieczeristwa

Lina prowadzaca / Urzadz. kotwigce

000 oOood

Transport pionowy

[ o o

Ciezki sprzet i transport
[ Baluslrady / Wygrodzenie, oznak. strefly*
[ pziennainspekca

[Z] Kontakt racliovwy

[ Operator 7 uprawrieniami

[ Sygnalista/ Kontroler ruchu/ Kierujacy tuchem
[ Sygnalizacja dzwigkowa i $wietlna

O Porwolenie na prace

[ Balustrady  wygrodzenie, oznak. strefy*
[ Hakowy/ Sygnalista*

[[] Sposeb kemunikadji / Kentakt radiowy
[ sprawne zawiesia

Prace niebezp. pozarowo

[ Pozwolenie na prace

[ Ekran spawalniczy’ wygrodzenie*
[ Gasnica / Koe gasnicsy®

O Pracownik z uprawnieniami

[ 501 dla spawacza

Srodowisko | odpad

[ Odpady niebezpieczne

O Pojemniki na $mieti, sortowanie
[[] Miotta, szufetka, adkurzacz

Przestrzeni zamknieta

Maszyny i narzedzia

[ Destep do rozdrielnicy pradu

[ Kontrola urzgdzenia przed pracg
[ Lista osob uprawnionych

[ ©ostony na urzadzeniach

[ Giwietlenie miejsca pracy

[ Zabezpieczone przewody

[] Pozwolenie na prace

[ Monitorowanie atmosfery

[ Géwietlenie stanowiska pracy
[ Przeszkolenie przed zadaniem
[N Wenlylada wyrmuszona

Substancje chemiczne

$0I potrzebne do wykonania zadania

®@O0CO0O00 D

Obowiazkwe do stosowania $0I

@O©00O

Dziatania kontrolne

Prace na wysokosci Prace ziemne/wykopy Prace pod ruchem

Szelki Bezpieczenstwa Bariery Miniguard

Lina prowadzgca / Urzadz, kotwigce

Transport pionowy
[ Pozwaolenie na prace

[ Balustrady / Wygrodzenie, cznak. strefy*
[J Hakowy / Sygnalista*

3 sposeh komunikacji / Kontakt radicwy
[J sprawne za

Srodowisko i odpady

[1 Odpady niehezpieczne

O Fojemniki na $miedi, sortowanie
O Miotta, szufelka, odkurzacz

Substancje chemiczne

[ Pozwolenie na prace [ Pozwalenie na prace [] Pozwolenie na prace

[ Balustrady / Wygrodzenie, oznak, strefy™ [ Ralustrady /7 Wygrodzenie, sznak. strefy [ 7godnesc oznakowania z PTOR

[[] Zabezpieczenie ctwordw 1 Miejsce na urobek [ Narzutka ostizegawcza dla

[ Rusztowania/ Platforma robocza [ Schadnia do wykopu 7 Drabina kierujgcych ruchem

[ Siatki bezpieczenslwa O szalunki ] spesob kemunikadi/ Kontakt radicwy
[ Amortyzator / Urzgdz. samehamowne [ wymogi technolog, 7 Geologiczne™ [ Tarcza do kierowania ruchem

O O

O

Ciezki sprzet | transport
[ Balustrady / Wygrodzenie, oznak. strefy*
3 Dzienna inspekeja

3 Kontakt radiowy

2 Operator 7 Liprawnienia
72 Sygnalista/ Kortroler ruchu/ Kierujacy suchem
[ svgnalizacja dawiekowa i swietlna

Przestrzeti zamknieta

[ Pozwolenie na prace

3 Monitarowanie atmosfery

O Oéwietlenie stanowiska pracy
3 Przeszkolenie przed zadaniem
] weniylaca wyinuszona

Prace niebezp. pozarowo

] Pozwolenie na prace

[ Ekran spawalniczy/ wygrodzenie*
[ Gaénica / Kac gasniczy*

[ Pracownik z uprawnieniami

[ soldla spawacza

Maszyny | narzedzia

[0 Dostep do rozdzielnicy pradu
[ Kontrala urzadzenia przed praca
[ lista oséb upravnionych

[J Ostony na urzadzeniach

O Dswietlenie micjsca pracy

[ 7abezpieczone preewody

Obowiazkwe do stosowania SOI SOl potrzebne do wykonania zadania

HELM ZPASKIEM  ORULARY CBUWIE REKAVACE KAMEZELKA OCHRONA KOMBINEZONY ODAEZ SCHRONNA- REKAWICE MAXOLANNIKN DDZIEZ OCHRONNA- PLASZCT GLUMOWCE 55 HECM 7 PASKIEM  OKULARY REKAWICE KAMIZELKA DCHRONA KOMEBINEZONY ODZIE? CCHRONNA- REKAWICE HAKOLANNIKI  ODZHEZ OCHEOWNA- PLASICZ GUMOWCE 35
PODBRODKOWYM OCHRONME  OCHRUNME S QOCHROMME  OSTRZEGAWCZA TWARZY OCHRONNE  PRACE POD RUCHEM ANTYWIBRACYINE SPAWACZ PREECIWDES2CZOWY PODBRODKOWYM OCHRONNE Onzmozzmww OCHRONNE  QSTRZEGAWCZA TWARTY CCHRCHNE  PRACE POD RUCHEM AMTYY/IBRACYINE SPAWACZ PRZECIWDESZLZOWY
ASe—
INNE 50| INNE SO
Oswiadczam, ze zrozumialem instrukcje i zobowigzuje sie jej przestrzegac Oswiadcza 0 e zobo e sie jej przestrzega
Dzier: Pn Wit Sr Dzien: P p d
nazwisko Data: p eina 0 D
1. 1.
2. 2.
3. 3.
4. 4.
5. 5.
6. 6,
7. 7,
8. 8.
9. 9.
10. 10.
11, R
i2, 12
* i *
* H *
* *

* Niepotrzebne skresli¢

Sprawdzone przez nadzor Skansk

Imie i nazwisko

* Niepotrzebne skreéli¢
Sprawdzone przez nadzor Skanska:

lImie i nazwisko

v.1(25-04-2016}

v 1{25-04-2016)



Projektu/ Bezpieczenstwo

SKANSKA rawodowets (1P 01_E7.4

Pozwolenie na prowadzenie prac szczegdlnie niebezpiecznych z dnia.........cceveeveeee

Szczegolowa instrukcja bezpieczenstwa podczas wykonywania robét szczegélnie niebezpiecznych

dotyczaca aooTeOT . . opracowana przez

zostata przyjeta w dniu przez Kierownika Budowy/Robét

Nazwa, ckresienie miejsca, pomieszczenia, w ktérym przewiduje sie wykonywanie prac niebezpiecznych

Rodzaj prac

Zakres prac
ROZPOCZECIE AKO
T =
w‘;rklgll:‘an ia Data Godzina Data Godzina
Przeszkolenie Data szkolenia Liczba przeszkalonych Czytelny podpis szkolgecego
pracownikow

Liste ze szkolenia wraz z podpisami pracownikéw zalaczyé do protokotu

Zastosowane zabezpieczenia miejsca prowadzenia prac

{WaleZy podad-whaseiwoscl materiatw, substancji, atmosfery, konstrukcli efementow budowlanych wystepujacych lub uzywanych w rejonie prac i

megacych negalywnie oddziatywad)

CZYNNIK ZAGROZENIE SRODKI OCHRONY (rodzaj i ilosé)
Np. atmosfera wybuchowosc Intensywne przewietrzanie, uzycie nieiskrzgeych narzedzi
Data | wyniki
cwiczer, prob
lub pomiarow

Nizej podpisane osoby ocswiadczaja o przyjeciu odpowiedziainosci za wykonanie zabezpieczes,
sprawowanie bezposredniego nadzoru i kontrole bezpieczeristwa prowadzenia prac szczegéinie
niebezpiecznych

Osoba odpowiedzialna za: Imie i nazwisko funkeja podpis

1. przygotowanie zabezpieczenia

2. bezposredni nadzér bezpieczenstwa
prowadzenia prac

ZEZWOLENIE
Potwierdzam zgodnos¢é wykonania prac zabezpieczajacych z zaakceptowana instrukcja i zezwalam na
wykonanie roboét
Data podpis Kierownika Budowy/Robét
Pracg zakoliczono Przeprowadzenie kontroli miejsca prac po ich zakoniczeniu

DATA: GODZINA DATA: GODZINA Czytelny podpis i funkcja kontrolujacego




Projektu/ Bezpieczefistwo
Pracy/ Ocena ryzyka
SMN SKA zawodowego (BHP_01_F7.4)

Lista wraz z podpisami pracownikéw uczestniczacych w szkoleniu dotyczacym prac szczeqolnie
niebezpiecznych

Temat szkolenia:

Prowadzacy szkolenie




